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CHARTE D’ENTREPRISE

NOTRE PHILOSOPHIE,
NOS ENGAGEMENTS

O
‘i' LChumain

Notre management est centré sur
I’lhumain, avec pour objectifs de cultiver
la motivation et le bien-étre au travail.
Nous valorisons I'évolution professionnelle
et personnelle, ainsi que le respect mutuel
dans les relations. Nous offrons de nombreuses
formations internes et des activités qui
renforcent la cohésion d’équipe. La politique
salariale n'est liée ni & la croissance ni au
profit. Nos collaborateurs adhérent a nos
valeurs et les font vivre au quotidien
dans I'exécution de leurs taches.

‘%‘ Le partenariat

Nous considérons nos clients
comme des partenaires, avec
lesquels nous établissons une relation
de confiance durable. Nous leur
offrons des conseils personnalisés
adaptés a leurs besoins spécifiques.
Les frais de gestion leur sont
communiqués et facturés de
maniére transparente.

‘* L'exigence de qualité

Nous nous engageons a fournir
des prestations de trés haute
qualité, basées sur les compétences
et la formation continue de nos
collaborateurs chevronnés et fideles.
Dans I'exécution de nos mandats,
nous veillons & respecter les normes
réglementaires, juridiques et
techniques en vigueur dans
nos domaines d’activité.

Q L'éthique

Nous agissons avec honnéteté,
transparence et responsabilité dans
toutes nos activités et dans le respect
des regles déontologiques propres
a notre profession. Nous concluons
exclusivement les affaires qui respectent
nos criteres éthiques. Nos collaborateurs
adoptent une attitude respectueuse
envers tous leurs interlocuteurs
(clients, établissements bancaires,
apporteurs d’affaires,...).






